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CONTEXTE ET JUSTIFICATION

L’Institut du Travail d’Afrique Centrale (ITAC) en sigle, fondé¢ le 28 avril 2005 par les
Organisions Syndicales des travailleurs, des fonctionnaires et des paysans des pays de
PAfrique Centrale est un acteur majeur dans le développement et le renforcement des
compétences des Agents et cadres en matiere de la gestion des Relations Professionnelles et
du travail (Relations Employeurs/Employés, GRH, syndicalisme, Egalités du Genre et des
sexes, développement rural, santé et sécurité au travail, marché¢ du travail, politique de
I’Emploi, droits humains fondamentaux au travail, la lutte contre la pauvreté au travail...).
Nous proposons des solutions adaptées et éprouvées a tous vos besoins en matiere de la
formation continue pendant la carriere pour tous les secteurs industriels (transports, mines,
métallurgies, PTNTIC, commerce, Banques et Assurances, Finances, BTP, Alimentations et
Avicultures, Hotellerie et Restauration, industries, Energie...) pour permettre a vos Agents
et Cadres de rester compétitifs. Nous travaillons avec les Gouvernements, les Entreprises, les
Etablissements des toutes natures, les Administrations publiques nationales, provinciales et
locales, les Syndicats et les ONG de 11 pays de ’Afrique Centrale.

Les défis du changement climatique et ses effets néfastes, la protection de la biodiversité et
des écosystemes locaux, le développement rural durable, participatif et intégré nous oblige
de proposer des solutions adaptées a chaque situation par une formation de qualité sur le
plan national, sous régional et international grace a un réseau des partenaires expérimentés
dans cing continents.

I’ITAC encourage les Gouvernements des pays d’Afrique Centrale et les partenaires sociaux
de reconnaitre des différents dispositifs, prenant en compte ’ensemble des statuts
individuels des Agents et Cadres (fravailleurs et fonctionnaires) pour leur promettre de
rester compétitif pendant la carriere ; il s’agit

e Le plan de formation : pris a I'initiative de 'employeur, il permet de définir Pensemble
des actions de formation dont peuvent bénéficier les Agents et Cadres ;

e Le Cong¢ Individuel de Formation (CIF) : pris a l'initiative des Employés, ce congé
permet de suivre une formation lui permettant d’acquérir de nouvelles compétences. 11
s’agit d’une disposition 1égale ;

e Le congé de bilan des compétences : il permet aux Agents et Cadres de prendre un
congé spécifique en vue d’effectuer un bilan des compétences, tout en bénéficiant du
maintien de son salaire ;

e Le congé d’enseignement ou de recherche: ce cong¢ est ouvert aux Employés
souhaitant se livrer a une activité¢ de recherche et d’innovation a I'ITAC ou dans un
¢tablissement de recherche ou une entreprise (publique ou privée) ;

e Le Compte Personnel de Formation (CPF) : ce dispositif vise a favoriser 1’acces des
Employés a la formation professionnelle tout au long de sa vie.

Nos programmes de formation adaptée et sur mesure sont concus pour aller au coeur de
renforcement des capacités et des compétences, de compétitivité et de 1’Adaptation
professionnelle.

I’ITAC est Leader de renforcement des capacités des Ressources Humaines des Entreprises,
Etablissements des toutes natures et les Administrations publiques en matiere des Relations
professionnelles et du travail axé sur les résultats , de la lutte contre la pauvreté au travail et
dans le monde rural, du changement climatique et ses effets néfastes au travail et dans les
zones rurales de 11 pays de ’Afrique Centrale.

En vertu des dispositions de la convention 142 de I'OIT portant sur la revalorisation des
ressources humaines que 'Institut du Travail d’Afrique Centrale (ITAC) vient de proposer
aux Entreprises, Etablissements des toutes natures, les Administrations Publiques nationales,
Provinciales et locales de ’Angola, de Burundi, du Cameroun, du Gabon, de la Guinée
Equatoriale, de la RDC, République du Congo, RCA, Rwanda, Sao tome et Principe et le
Tchad, ce planning dans le cadre de la formation continue et de renforcement des capacités
des Agents et Cadres pour exercice 2024.
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Pour I'exercice 2024, 'ITAC sera concentré dans la mise en ocuvre des POLITQUES de santé
et sécurit¢ au travail dans les Entreprises, Etablissements des toutes natures et les
Administrations publiques de 11 pays d’Afrique Centrale car la situation actuelle de Santé
et Sécurité au Travail dans nos pays est inacceptable.

Soumettez a ITAC, tous vos projets de formation 2024-2025, nous vous apporterons des
solutions innovantes sur le plan local, national et international.

Nous vous prions de lire attentivement ce planning et de nous contacter a ’adresse ci-
dessous, si vous avez besoin de notre assistance.

CONTACT ITAC

Institut du Travail d’Afrique Centrale (ITAC).

Secrétariat Administratif

Crois. Des avenues Commerce/Plateau,

Galerie du Grand Marché, local 23/A

B.P. 2901 KINSHASA GOMBE, RDC

T¢l: 00243821776118-903635328 WSP 00243895700569
E-mail: itac.orgsr@gmail.com Site Web : www.itac-ilca.org
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« la Gestion des Relations Professionnelles et du Travail, la formation continue pendant la
carriére des fous les secteurs industriels, la Formation des Leaders locaux de développement
des zones rurales, la formation des Militantes ef Militants de la lutte contre le changement
climatique et ses effets néfastes dans le milieu du fravail et les zones rurales, la lutte contre
la pauvreté au travail, la promotion de I'égalifé du Genre ef des sexes au fravail, la santé et
la sécurité au tfravail, pour fous en Afrigue Centrale 4 I'horizon 2030, I'éducation syndicale
de qualité pour un syndicalisme axé sur le résultat, la préservation des eaux douces, des
forets et des terres humides des zones rurales d’Afrique Centrale sera au cceur de notre
action au guotidien pour lI'exercice 2024»

Jean Pascal MOTYNGEA BOTHOLA.
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HOS CONGRES ET CONFERENCE 2024

| 1. OCTOBRE 2023

FORUM AFRIQUE CENTRALE DE SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL (FA(-SST)

- Lieu et date : Pointe Noire, R. Congo du 30 octobre du 01 Novembre 2023, Hotel
Hilton ;
- Person;les ressources : Médecins du travail, praticiennes et praticiens de Santé et Sécurité au
Travail et les membres des CHSCT ;
- Inscriptions :le O1 avril au Oloctobre 2023
~ Frais d’inscriptions : 300 Dollars Us
~ Contact : Whatsapp : 00243895700569 E-mail : itac.orgsr@gmail.com
’
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| NOVEMBRE 2023

23 World Congress on
Safety and
Health at Work

Sydney 2023

23" Congrés Mondial de Santé et Sécurité an Travail

~ Lieu et date : Sydney, Australie du 26 au 30 novembre 2023 ;

~ Personnes ressources : Médecins du fravail, praticiennes et praticiens de Santé et Sécurité au
Travail et les membres des CHSCT ;

~ Inscriptions :le 01 avril au 10 novembre 2023

- Frais d’inscriptions : 650 Euros

- Contact : WhatsAPP : +243 895700569 E-mail : itac.orgsr@gmail.com
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DECEMBRE 2023

FORMATION SYNDICALE DES INSPECTEURS DES FINANCES DE 1A RDC

~ Lieu et date :du 11 au 13 décembre 2023, CEDI, Kinshasa Gombe ;

~ Personnes Ressources : les Inspecteurs des Finances ;

~ Thermes des Références : les droits syndicaux et la liberté syndicale ;

~ Nombre des participants : 50 & 100 Participants ;

~ Contact : WhatsAPP : 00243895700569 E-~mail : itac.orgsr@gmail.com
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| FEVRIER 2024 : |

~ Jeudi O1 Février 204 : le Séminaire sur la Gestion et la Préservation Durable des terres Humides
de Pool Malebo/Kinshasa
~ Jeudile O1Février 2024, de 09HOO a 14HOO, Salle de Promotion de I’Eglise Protestante Kinkole

~ Theéme : Terres Humides et ses biodiversités ; notre alliée de tous les jours
~ Vendredi 1 02 Février 2024 : Journée Mondiale ds terres humides

~ Lieu ; KINKOLE

~ ¢JOUNEE D’ACTIONS TERRES HUMIIDESy

Journée mondiale
des zones humides

=Y : O \ 2 A

1T ‘; ILEST URGENT DE RESTAURER
" LES ZONES HUMIDES
IR & e
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SEMINAIRE DE POOL MALEBO (DRC et CONGO/BRAZZA) DE SANTE ET SCURITE AU

TRAVAIL : « QUELLE POLITIQUE DE SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL POUR VOS ENTREFRISES,
ETABLISSEMENT ET ADMINISTRATION PUBLIQUE ? »

~ Date et lieu : Séminaire Internat au Centre Catholique Emmanuis de Kisantu Kongo Central, DRC
du 26 au 29 Février 2024 ;

~ Personnes Ressources : Gestionnaires des Ressources Humaines, Médecins des secteurs publics et
privés, Présidents des Délégations Syndicales et les membres des CHSCT de deux pays (RDC et
République du Congo);

~ Inscriptions : 01 décembre 2023 au 20 Février 2024

~ Frais pédagogiques : 250 Dollars Us (frais d’organisation, restauration pendant des sessions, matériels
didactiques, frais de formation....)

- Date d’arrivée a Kisantu, Dimanche le 25 février 2024

- Nombre des participants : 50 a 100 Participants

~ Contact : WA : 00243895700569 E-mail itac.orgsr@gmail.com

wwwwiitac-ilca. o s

AFFICHES
DE
PREVENTION
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| 2. MARS 2024

CONFERENCE GENRE INTERKONGO PORTANT SUR : HEROINE KONGO, KIMPA VITA,
307 ANS APRES SA MORT BRUTALE, QUEL HERITAGE QU’ELLE A LAISSE AUX FEMMES
DE L’ANGOLA, DE LA RDC ET DU CONGO/BRAZZAVILLE.

- Lieu et Date : Mbanza Kongo, Angola du 18 au 20 mars 2024

- Personnes ressources : les femmes députées et Sénatrices, les Ministres Provinciaux, les
Femmes Leaders des ONG et des OSC, femmes travailleuses et fonctionnaires,
Membres des Unités Genres, Points Focaux Genres et des Cellules Genres, les femmes
syndicalistes et déléguées syndicales ;

- Inscriptions : le 01 novembre 2023 au 10 mars 2024

- Frais pédagogiques : 250 Dollars Us ( frais d’organisation, restauration pendant des
sessions , matériels didactiques , frais de formation....)

| 3. 4¢eme Congreés International des Recherches des soins infirmiers de Singapour

- Théme Principal : Leader de linnovation et des parcours qui fransforment lavenir
des soins infirmiers

- Lieu et Date : Hotel Village, Singapour du 21 au 24 mars 2024 ;

- Personnes ressources : Médecins et Infirmer/eres Chefs des nursings de 11 pays
d’Afrique Centrale ;

- Frais pédagogiques ; 750 Dollars Us
- Inscriptions : du 01 décembre 2023 au 10 mars 2024
- Contact : WA : 00243895700569 E-mail itac.orgsr@gmail.com

https://nursingresearchconference.com/ e

F¥ Eodbtiar @/
SINGAPORE NURSING RESEARCH

Theme: “Leading Innovation and Pathways
Transforming Nursing Future.”

5525] MARCH 21-23, 2024 SINGAPORE
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AVRIL 2024

34¢me Congres International de Santé au Travail

Lieu et Date : Marrakech, Maroc du 28 avril au 03 mai 2024 ;

Personnes Ressources : les Médecins du Travail, Médecins faisant fonction de Médecin
du Travail, les professionnels de santé et sécurité au travail, les DRH et les Présidents
des Délégations Syndicales Nationales ;

Inscriptions : du 01 décembre 2023 au 15 avril 2024 ;
Frais pédagogiques : A fixer
Contact : WA : 00243895700569 E-mail itac.orgsr@gmail.com

ICOH 2024

www.icoh2024.ma

34 International Congress on Occupational Health

28 April to 3 May 2024
Palais des Congrés - Marrakesh - Morocco ,év. \\\\"“ on 0:,.&

Enhancing Occupational Health
Research and Practices

é@o@wf/f the
homeary:  MOHMA HEIEME  @oua  {on)

12¢ conférence et exposition internationale du groupe de
spécialistes des pertes d'eau de I'TWA

- Lieu et Date : San Sébastian, Espagne du 14 au 17 avril 2024

- Personnes Ressources : les Experts Gouvernementaux, les Cadres des Sociétés de
distribution d’eau, les cadres des Ministeres de ’Environnement, des caux et foréts,
des Ressources Hydrauliques, développement rural, Médecins du travail ,Médecins
faisant fonction de Médecin du travail... ;

- Inscriptions : le 01 décembre 2023 au 05 mars 2024 ;
- Frais pédagogiques : A fixer ;
- Contact : WA : 00243895700569 E-mail itac.orgsr@gmail.com

H#HWaterbhLoss2024

Water
Loss
2024

April 14-17
DONOSTIA - SAN SEBASTIAN

ey

SPECIALIST GROUP DONOSTIA
= sn

N S AN SEBASTIAN
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SEMINAIRE DE FORMATION DES INFIRMIERS/ERES DE SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL
PORTANT SUR «ZES CONSULTATIONS DE SANTE AU TRAVAIL OBLIGATOIRE »

- Date et Lieu : Séminaire de Formation Internant, Kisantu, Kongo Central, du 08 au
12 Avril 2024 ;

- Personnes Ressources: les Infirmicres/eres chargés des Consultations,
Infirmiers/¢res, membres des CHSCT/CHE et Infirmiers/¢res, Responsables des
nursings des services Médicaux des Entreprises et Etablissements des toutes natures
de secteur public et privé de la RDC et du Congo/Brazzaville ;

- Inscriptions : du 01 Janvier au 01 avril 2024

- Frais pédagogiques : 250 Dollars Us (frais d’organisation, restauration pendant des
sessions , matériels didactiques , frais de formation....)

- Date d’arrivée a Kisantu : Dimanche le 07 avril 2024
- Nombre des participants : 100 Participants de la RDC et de 1a République du Congo
- Contact : WA : 00243895700569 E-mail itac.orgsr@email.com

MAI 2024

> 1er Congres Sous Régional des Délégations Syndicales de 11
Pays d’Afrique Centrale
« QUEL MONDE DU TRAVAIL POUR I’AFRIQUE CENTRALE A I’ZHORIZON 2030 7 »

- Lieu et Date : Brazzaville, République du Congo du 13 au 15 mai 2024

- Personnes ressources: les GRH, les Leaders Syndicaux, les Délégués Syndicaux,
Membres des délégations syndicales, les professionnels de monde du travail (Tous)

- Inscriptions : le 01 janvier au 01 mai 2024
- Frais pédagogiques : 250 Euros par participant
- Contact : WA : 00243895700569 E-mail itac.orgsr@gmail.com

,‘ m"z'ir. o~ wr s—«vwv-r-_\
MJW-JWWV'T g e o
T i Ty NS ey em

e o W
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» Conférence Internationale Multi~-Réseaux sur le
Développement Minier
- Lieu et Date : Marrakech, Maroc, Hotel KENZI ROSE GARDEN, du 21 au 23 mai 2024 :

- Personnes Ressources : les Leaders politiques de secteur des Mines, les Médecins du
travail, des Entreprises Minieres, les Coopératives minicres, les responsables
nationaux, provinciaux et locaux de ’Environnement Minier les Leaders syndicaux
de secteur minier, les Leaders des ONG du secteur des Mines, les praticiennes et
praticiens de secteur Minier

- Inscriptions : du 01 janvier au 10 mai 2021

- Prais d’inscription : A Fixer

- Contact : W 00243895700569 E-mail : itac.orgsr@gmail.com

Mining the
Connections

2024

Conférence internationale hybride
multi-réseaux sur le développement
minier

21-23 mai 2024 — Marrakech, Maroc

| JUIN 2024 |

» 21eme Congres International des Relations Professionnelles et du
Travail (New York, USA)
e

™ U ENAN

] ,;';,efl ‘:: -
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- Lieu et Date : New York, USA, du 25 au 30 juin 2024

- Personnes ressources : les Gestionnaires des Ressources Humaines, les Médecins du
travail, les ruralistes, les Leaders Féministes les syndicalistes, les praticiennes et
praticiens de monde du travail, les Présidents des Délégations syndicales, les
Ministres Provinciaux du travail, de Développement Rural et du Genre, Famille et
enfant

- Inscriptions : le 01 décembre 2023 au 01 juin 2024

- Frais pédagogiques : A fixer

- Contact: WA : 00243895700569 E-mail itac.orgsr@gmail.com
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26°m¢ CONGRES MONDIAL DES FORETS SUEDE

| | B TR M e e
\ " "'J rAd 'f‘-":c R a "'.'1

L'Université suédoise des sciences agricoles et la ville de Stockholm, en étroite collaboration
avec les partenaires nordiques et baltes, accueillent des délégués du monde entier a
Stockholm 2024 sous le theme Foréts et société vers 2050.

Le Congres mondial de 1TUFRO est 1'un des plus grands événements forestiers mondiaux,
organisé tous les cing ans depuis 1893. Le congres offre une occasion unique de rassembler
des scientifiques et des dirigeants de premier plan dans le monde entier pour contribuer et
co-créer un avenir durable dans le domaine de la foresterie, du climat et de la société aligné
sur I'Agenda 2030 des Nations Unies pour le développement durable et l'avenir.

- Lieu et date : Date et lieu: Du 23 au 29 juin 2024 a Stockholm (Suede) ;
- Théme Principal : Forets et la Société en 2050 ;

- Personnes ressources: les Acteurs de la lutte pour la préservation des forets
LActeurs politiques et gouvernementaux ,praticiens et praticiennes de médecine du
travail ,etc...

- Les inscriptions : En cour ;
- Le Départ pour SUEDE : le 20 juin 2024 ;
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| JUILLET 2024 (mois de la Femme Africaine) |

» Conférence Sous Régionale des Femmes des Pays des grands
Lacs Africains sur la Paix, la Réconciliation et le
Développement

« Comment reconstruire la Paix durable, la Réconciliation et le Développement dans des
pays des grands Lacs avec la Femme et pour la femme »

- Lieu et Date : Bujumbura, Burundi, du 22 au 24 juillet 2024

- Personnes ressources : les Ministres Nationaux et provinciaux du Genre, Famille et
Enfant, les femmes députées, Sénatrices, Hauts cadres et hauts fonctionnaires, les
femmes Leaders des Organisations de la Sociét¢ Civile , les syndicalistes , les
membres des points focaux Genres , Unités Genres et Cellules Genres et les femmes
militantes de la lutte pour les droits des femmes

- Inscriptions : le 01 janvier au 01 juillet 2024

- Frais pédagogiques : 250 Dollars Us par participant
Contact : WA : 00243895700569 E-mail itac.or

~
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| AOUT 2024 |

WEEK END KINSHASA CLIMAT (Jardin Botanique de Kinshasa)
DU 05 au 09 Aout 2024

Nous savons qu'il est impossible de tout voir et de tout faire a la Semaine du Changement
Climatique Kinshasa/Brazzaville, avec 15 ¢événements qui se déroulent tout au long de la
semaine. La bonne nouvelle est que nous avons rassemblé une gamme de contenus et de supports
qui capturent l'impact du sommet dans son ensemble pour que vous puissiez en profiter, des faits et
chiffres les plus importants a la poésie et aux vidéos inspirantes. Découvrez certains de ces
documents de synthese ci-dessous, et pour en savoir plus sur les prochains événements mondiaux du
Climat Group et vous tenir au courant des dernieres nouvelles et informations sur le climat, vous
pouvez vous abonner newsletter trimestrielle CLIMAT GROUP.

- TICKT D’ACCES AU JARDIN BOTANIQUE : 5 Dollars Us ;
- Les Inscriptions commencent du : 01 mai au 10 Novembre 2024 ;
- Contact : WA : 00243895700569-~E-mail itac.orgsr@gmail.com
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SEMINAIRE AFRIQUE CENTRALE DE SANTE ET SECURITE
AU TRAVAIL DANS I’INDUSRIE DU TRANSPORT DE 11 PAYS
DE LA SOUS REGION
« Entreprises du transport face aux défis des Conditions du
Travail Infrahumaines »

- Lieu et date : Port de Pointe Noire, du 12 au 14 Aout 2024

- Personnes ressources : les Dirigeants des Entreprises du transport, les GRH, les
Délégués Syndicaux, les responsables de sécurité et de santé au travail, les membres
des CHSCT et les praticiennes et praticiens de Santé et Sécurité au travail de secteur
de transport

- Inscriptions : le 01 avril au 10 Aout 2024 ;

- Frais pédagogiques : 250 Dollars Us par participant

- Contact : WA : 00243895700569 E-mail itac.orgsr@gmail.com

ACADEMIE AFRIQUE CENTRALE PORTANT SUR LA GESTION
DE I’ADMINISTRATIION DU TRAVAIL ET DE CONTROLE DES
MILIEUX DU TRAVAIL DANS LA FONCTION PUBLIQUE

- Lieu et Date : Kisantu, Kongo Central, RDC du 26 au 28 Aout 2024

- Terme des références : Gestion de Padministration du Travail et de Controle des
milieux du travail dans les fonctions publiques de 11 pays de ’Afrique Centrale

- Personnes Ressources: les Ministres Provinciaux du Travail et de la Fonction
Publique, les Chefs des Divisions de la fonction publique, les Secrétaires Généraux,
responsable des Administrations Centrales, les Directeurs des Ressources Humaines,
les membres des délégations syndicales, les Leaders syndicaux des Administrations
publiques nationales, Provinciales et locales ;

- Les Inscriptions : du 01 avril au 01 aout 2024 ;

- Frais pédagogiques: 250 Dollars par participant Us (frais d’organisation,
restauration pendant des sessions, matériels didactiques, frais de formation....)

- Contact : WA : 00243895700569 E-mail itac.orgsr(@gmail.com
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| SEPTEMBRE 2024 (Mois international de monde rural)

1¢*CONGRES AFRIQUE CENTRALE DE DEVELOPPEMENT RURAL

« Quel Développement Local pour les zones rurales de 11 pays d’Afrique Centrale »

Lieu et Date : TEMBE NA TEMBE, Kinshasa Lingwala du 23 au 25 septembre 2024

Organisateurs : le Département de Développement Rural Durable de PInstitut du
Travail d’Afrique Centrale (ITAC/DERU), le Conseil Régional de Développement
Rural d’Afrique Centrale (CRREDRAC), avec le soutien financier de Ministre de
Développement Rural de la RDC ;

Personnes ressources : les Ministres nationaux et provinciaux de développement
rural, les Directeurs et Secrétaires Généraux de Développement Rural, Chefs des
Divisions provinciales de Développement Rural, les Leaders des collectivités locales,
les Leaders de développement local, tous les acteurs de développement rural (ONG,
ASBL, OSC, les Syndicats), tous les ruralistes de 11 pays d’Afrique Centrale ;
Inscriptions : du 01 avril au 10 septembre 2024

Frais d’inscription: 250 Dollars Us par participant ( frais d’organisation,
restauration pendant des sessions , matériels didactiques , frais de formation....)

Contact : WA : 00243895700569 E-mail itac.orgsr@gmail.com
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| OCTOBRE 2024 |

» 27¢me CONGRES INTERNATIONAL DE I’ADMINISTRATION FISCALE,
CAPE TOWN, AFRIQUE DU SUD
- Lieu et Date : du 27 au 31 Octobre 2024, Cape Town -~ Afrique du Sud
- Inscription : du 01 avril au 01 Octobre 2024 ;
- Frais d’inscription : a fixer ;
- Personnes Ressources ; les Dirigeants nationaux et provinciaux des Administrations
fiscales de 11 pays de ’Afrique Centrale
- Contact : WA : 00243895700569 E-mail itac.orgsr@gmail.com

e~

The 76" Congress of the
International Fiscal Association

27-31 OCTOBER | CAPE TOWN | SOUTH AFRICA
| NOVEMBRE 2024

» FORUM AFRIQUE CENTRALE PORTANT SUR LE CHANGEMENT CLIMATIQUE ET
SES EFFETS NEFASTES SUR LA SANTE DES TRAVAILLEURS/FONCTIONNAIRES DE 11
PAYS DE NOTRE SOUS REGION

- Lieu et Date : Brazzaville, République du Congo du 18 au 20 novembre 2024

- Un consensus s’est dégagé¢ entre les organisations syndicales de 11 pays de PAfrique
Centrale de s’engager résolument dans la mobilisation de monde du travail de
PAfrique Centrale pour faire face aux conséquences néfastes du Changement
Climatique dans les milieux du fravail et ses conséquences pour la Santé des
travailleurs et des fonctionnaires ce qu'elles attendent d'une Transition juste, comme
le confirment des études de cas partout dans le monde.

- Les Leaders Syndicaux des Organisations Syndicales représentatives dans tous les
secteurs industriels et les Présidents des délégations syndicales des Entreprisses,
Etablissements des toutes natures et des administrations publiques se rencontreront
a Brazzaville, République du Congo afin de préparer les Négociations Nationales
(dialogue social) portant sur la transition juste.

- Frais d’inscription : 250 Euros par participant (pour couvrir les frais d’organisation,
pause-café et pause-repas, matériels didactiques, frais d formation des
facilitateurs...)

- Les Inscriptions : du 01 mai au 10 Novembre 2024

- Contact : WA : 00243895700569 E-mail itac.orgsr@gmail.com
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| JANVIER 2025 :

Vous étes cordialement invités a assister a la 48e Conférence mondiale ICTMD qui se tiendra du 9 au
15 janvier 2025 a Te Herenga Waka, Victoria University de Wellington, Nouvelle-Z¢lande. La
Conférence mondiale ICTMD constitue le principal lieu international pour la présentation de
nouvelles recherches sur les traditions de musique et de danse. De nombreuses nouvelles initiatives
¢mergent lors des conférences mondiales et, peut-étre plus important encore, les discussions lors de
ces réunions nous aident a faconner notre travail en cours. Une Conférence mondiale réussie est un
lieu véritablement stimulant et un endroit merveilleux pour rencontrer et partager des idées, de la

» CONGRES INTERNATIONAL DES TRADITIONS DES MUSIQUES ET DES
DANSES, NOUVELLE~ZELANDE

9-15 janvier 2025, Wellington, Nouvelle-Zélande

musique et de la danse avec des collegues du monde entier.

L’Afrique Centrale, berceau de RUMBA sera présentée a Wellington avec forte délégation de la RDC,

Congo/Brazzaville et ’Angola

PLANNING 2024

Personnes Ressources: Le Ministere de la Culture et Art, Leaders des groupes
forkloriques, les Organisations Professionnelles des Musiciens, les Entreprises
Musicales, les fonds de promotion culturelle....

Frais d’inscription  : A fixe
Les Inscriptions :du 01 juillet au 01 Octobre 2024
Contact : WA : 00243895700569 E-mail itac.orgsr@gmail.com

poll

Fait a Pointe Noire le10 Novembre 2023
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